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Ontwikkel leiderschap, bouw
implementatiekracht en realiseer
duurzame prestatieverbetering.

Boardroom Masterclass: versnelling & resultaat
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Waarom een boardroom masterclass?

Wilt u de productiviteit structureel verhogen, de kwaliteit van producten en
diensten verbeteren, én meer werkplezier creéren — tegen lagere kosten?

Wilt u écht werk maken van continu verbeteren in uw organisatie—en resultaten zien die blijven? Dan
is deze masterclass van Improvery precies wat u nodig heeft!
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» Speciaal ontwikkeld voor directies en senior managers uit verschillende organisaties, biedt deze
masterclass een krachtige combinatie van leren, doen en toepassen.

* U leertvan collega-directieleden en managers die voor dezelfde uitdagingen staan, lost direct
problemen op in uw eigen praktijk en past bewezen continu-verbetermethodieken toe.

* Geen bedachte casussen die niet aansluiten bij de praktijk maar real-time voorbeelden van het
gastbedrijf en uw eigen praktijk.

* Naafloop bent u in staat om duurzaam te implementeren, teams in beweging te krijgen en
effectief te sturen op zowel resultaat als gedrag.
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* U realiseert doorbraken die zichtbaar en meetbaar zijn.

Het resultaat? Structureel betere prestaties, hogere productiviteit en kwaliteit, meer eigenaarschap
binnen teams en aanzienlijk minder verspilling.

Kortom: geen theorie, maar blijvende impact op uw organisatie.
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Wat levert deze masterclass uop?

Een aanpak om een duurzame continu verbetercultuur te creéren binnen uw
organisatie en inzicht in uw eigen rol daarin als senior manager
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Daarnaast biedt deze masterclass u een unieke kans om ervaringen uit te wisselen met
gelijkgestemde leiders uit andere organisaties die ook een continu-verbetercultuur in hun
organisatie willen creéren.
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Inhoud van de masterclass

Een combinatie van theorie en praktijk: actief meewerken aan een casus van
een gastbedrijf en de vertaling naar uw eigen organisatie.

Onderwerpen:

* 5P-model voor integrale lean- en continu verbeteraanpak van Improvery

» Verdieping op de casuistiek van de deelnemers & principes van continu verbeteren

* Inrichten van een effectief performancemanagementsysteem

* Waardestromen: verspillingen en doorbraken ontdekken

* Visual management & leading standard work

» Leiderschap en verandermanagement: uw rol in richting geven aan continu verbeteren

» Uitwerken van een persoonlijk 100-dagenplan voor de eigen organisatie

Aanpak

* Gericht aan de slag met theorie én de praktijk

* Aandeslag met een 100-dagen verbeterplan voor uw eigen organisatie
* Verdieping op het 5P-model van Improvery

* Reflectie en intervisie op ervaringen van de verschillende deelnemers
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Samen aan zet!

In de Masterclass maken we gebruik van een gastbedrijf. Omdat we er sterk
in geloven dat leren in de praktijk moet gebeuren.

De rol van het gastbedrijf Rolvan de deelnemers

 Definieert vooraf een casus of opdracht » Actief bijdragen aan het oplossen van de
samen met Improvery casus van het gastbedrijf

* Deelnemers werken in zes * Kennis en ervaring delen: eigen inzichten
trainingsdagen aan deze opdracht met of werkwijzen inbrengen ter vergelijking
standaardmethoden

» Reflecteren en toepassen: nadenken

» Beschikbaar stellen van over hoe het geleerde kan worden

specialisten/managers van het gebuiktin de eigen organisatie

gastbedrijf tijdens de uitvoering

* Faciliteren van locatie, lunch, koffie en
thee

Het gastbedrijf zorgt voor de inhoud en de organisatie van de bijeenkomst, terwijl de deelnemers van
andere bedrijven actief meedoen door vragen te stellen, ervaringen te delen en de opgedane inzichten
te vertalen naar hun eigen werkomgeving.
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Even praktisch

Uiteraard wilt u ook de praktische kant weten van deze masterclass.

De kosten bedragen € 3.500- excl. BTW per deelnemer

Daarvoor krijgt u:
* Persoonlijke intake het programma zoveel mogelijk op uw wensen af te stemmen

* Zesinteressante en interactieve trainingsdagen (2 x 3 dagen), waarin we de theorie meteen in de
praktijk brengen via een praktijkcasus van het gastbedrijf met reflectie op uw eigen organisatie

* Begeleiding bij het opstellen van uw eigen 100-dagenplan voor uw eigen organisatie
* Trainingsmateriaal & certificaat

* Uitbreiding van uw netwerk met leiders uit andere organisaties die vergelijkbare uitdagingen
hebben - om van te leren en elkaar te inspireren

Inschrijven

U kunt u eenvoudig inschrijven via het
aanmeldingsformulier op onze website.
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Meer informatie

Wilt u meer informatie over deze masterclass? Dan kunt u natuurlijk contact met ons opnemen.

Contactinformatie:
training@improvery.nl

Tel. 085-0600658

5P-model van
rovery
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